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Положение
об организации общественно-полезного труда
обучающихся  МБОУ Зензеватской СОШ
I Общие положения.
1. Настоящее Положение разработано на основании Устава МБОУ Зензеватская СОШ, Правил поведения учащихся, нормативных актов РФ, договора о сотрудничестве  между школой и родителями (законными представителями ) учащихся и регулирует порядок привлечения учащихся к труду в образовательном учреждении.
2. Данное Положение разработано в соответствии с принципами государственной политики в области образования а именно:

· гуманистический характер образования, 
· общечеловеческих ценностей,  
· жизни и здоровья человека, 
· свобода развития личности. 
· воспитание гражданственности, 
· трудолюбия, 
· уважения к правам и свободам человека, 
· любви к окружающей природе, Родине, семье.

3. Общественно-полезный труд – составная часть учебно – воспитательного процесса. Его основными задачами являются:

· Формирование осознанной потребности в труде, уважения к людям труда, заботливого и бережного отношения к общественному достоянию и родной природе, воспитание трудовой и производственной дисциплины: чувство причастности к результатам труда, привитие навыков самообслуживания.

· Экономическое воспитание, формирование представлений о производительности труда, производственном плане, учёте и нормировании труда, заработной плате.

· Оказание посильной помощи в благоустройстве школьной территории.

· Самообслуживание по наведению порядка и чистоты в здании школы, предметных кабинетах, пришкольной территории.

4. Общественно–полезный труд составляет основную часть содержания  обучения и воспитания обучающихся 1 – 11 классов.

5. Общественно–полезный труд обучающихся должен иметь образовательное значение, способствовать применению учащимися на практике приобретённых в школе знаний, расширению кругозора, обогащению полезными сведениями, развитию умственных способностей.

6. Общественно–полезная работа обучающихся должна проводиться по продуманному плану, разъяснённому обучающимся или составленному вместе с ними, понятному каждому из них. Итоги проведённой работы и оценка её общественными организациями  должны доводиться до сведения всего коллектива и служить стимулом для развития общественной деятельности обучающихся и повышения качества их общественно- полезного труда в дальнейшем. 
7. Учащиеся школы могут быть освобождены от общественно-полезного труда по состоянию здоровья, занятости в учреждениях дополнительного образования и по другим причинам (при личном обращении к администрации школы, обращении родителей)
· II. Основные  виды общественно- полезной трудовой деятельности обучающихся.

· Дежурство по школе. Организация порядка в перемены.

· Дежурство в предметном кабинете. (Уборка мусора, мытье классной доски, полив цветов).

· Уборка классной доски после каждого урока.

· Дежурство в столовой: уборка тарелок, кружек, ложек, вилок в отведённое место.

· Озеленение внутренних помещений школы. (Практическое применение знаний предмета биологии: выращивание рассады, посадка и пересадка комнатных растений, полив, опрыскивание, подкормка). 

· Уборка школьного двора и прилегающей территории во время субботников в соответствии с возрастом. (Проводятся следующие работы: уборка листвы, мелкого мусора, побелка деревьев, обрезка кустарников секатором, благоустройство зон отдыха детей).

· Генеральная уборка школьного помещения после каждой четверти (мытьё классной доски, подоконников, школьной мебели).

· Благоустройство пришкольного участка, цветника (практическое применение знаний предмета биологии и природоведения: посадка растений, рыхление почвы, прополка, полив).

· В целях практического применения знаний и умений, полученных на уроках технологии, производить в течение учебного времени мелкий ремонт инструментов для уборки школьного двора: замена черенков лопат, граблей, мётел, укрепление днищ носилок, изготовление кормушек для птиц, скворечников. 

· Мелкий ремонт мебели: подкручивание болтов, гаек, стяжка металлическим уголком столов и стульев.
· Летняя трудовая практика (согласно Положения о летней трудовой практике).   
IV. Охрана труда
 
4.1. Обучающиеся допускаются к участию в общественно полезном труде при удовлетворительном  состоянии здоровья, а также обучения безопасным приемам труда и проведения с ними инструктажа с регистрацией в журнале установленной формы.
4.2. Запрещается привлечение учащихся к работам:
· противопоказанным их возрасту,
 · опасным в эпидемиологическом отношении,
· в ночное время,
 · в праздничные дни,
· связанным с  применением   ядохимикатов,
 · с подъемом и перемещением тяжестей свыше норм, установленных для подростков.
4.3. Контроль за обеспечением здоровых и безопасных условий общественно полезного труда обучающихся осуществляют учителя и администрация школы.
V. Стимулирование участия в общественно-полезном труде
5.1. Обучающиеся школы , активно и добросовестно  участвующие в общественно полезном труде, организаторы и руководители трудовой и экологической деятельности  учащихся могут поощряются в установленном порядке.
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